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群馬職域メンタルヘルス交流会の日程が決まりました 
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当センターに事務局を置く≪群馬職域メンタルヘルス交流会≫が、職域メンタルヘルスに関係

する専門職間の交流を促進させると共に、職域メンタルヘルスに関する正しい知識の普及を図り、

もって職域メンタルヘルス対策の向上を図ることを目的に毎年開催しております交流会を、本年も

下記のとおり開催いたします。 

 

開 催 日 時 ： 平成２７年１１月２５日（水） １４：００～１７：００ 

場         所 ： 前橋テルサ ８階けやきの間 （前橋市千代田町２－５－１） 

  シンポジウム ： 『 新設されるストレスチェック制度について 』 
                      ～  どう対応するか？！！  ～ 

 

I 部     『ストレスチェック制度の開始に向けて』 

座長   川島 崇氏  （群馬県医師会 理事・川島内科クリニック 院長） 

竹内 一夫氏（群馬大学 大学教育・学生支援機構健康支援総合センター 教授） 

  

「ストレスチェック制度の概要」説明  

齋田 一行氏（群馬労働局 労働基準部 健康安全課 課長）               

    

１）「産業医の立場から」 

竹内 一夫氏（群馬大学 大学教育・学生支援機構健康支援総合センター 教授） 

   ２）「保健師（産業看護職）の立場から」  

根岸 里沙氏（日本たばこ産業㈱人事サービス部高崎駐在 保健師） 

    ３）「人事労務・衛生管理者の立場から」 

大島 昭一氏（中国化薬㈱吉井工場 総務課長・衛生管理者） 

       三宅 保寛氏（富士重工業㈱人事部 安全衛生課 課長・衛生管理者） 

 

Ⅱ部     『パネルディスカッション』 

     座長   椎原 康史氏 （群馬大学名誉教授・赤城病院 顧問・精神科医） 

 

※ この研修会は日本医師会認定産業医制度における指定研修となります。 

 



参加された産業医の先生方には、生涯更新 ３ 単位が付与されます。 

参加には、事前申し込みが必要です。 

下記の申込書により FAX または、E-mail にてお申し込みください。 

また、交流会終了後、希望者により懇親会を開催する予定です。 

  http://www.gummasanpo.jp/topics/H27mentalhelthkouryuukai.pdf 

 

今回で第１2 回となる群馬職域メンタルヘルス交流会へ、職域メンタルヘルスに関係する方、関 

心のある多くの方々のご参加をお待ちしております。 
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